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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии  

•
ч.5 ст. 55 Федерального закона от 20 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;  

•
Постановлением Правительства РФ от 15.08.2013 № 706 «Об утверждении Правил оказания платных образовательных услуг»;  

•
Приказом Минобрнауки России от 25.10.2013 № 1185 «Об утверждении примерной формы договора об образовании на   обучение по дополнительным образовательным программам»;

•
Постановлением администрации города Кемерово от 26.11.1998 №142 

 «Об организации привлечения дополнительных источников финансирования муниципальных образовательных учреждений города Кемерово».  

1.2. Настоящее Положение регламентирует правила оказания платных образовательных услуг в муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении «Школа №24».  
 1.3. Понятия, используемые в Положении, означают:


"заказчик" – физическое и (или) юридическое лицо, имеющее намерение заказать либо заказывающее платные образовательные услуги для себя или иных лиц на основании договора;

«исполнитель» - организация, осуществляющая образовательную деятельность и предоставляющая платные образовательные услуги обучающемуся (к организации, осуществляющей образовательную деятельность, приравниваются индивидуальные предприниматели, осуществляющие образовательную деятельность);  

"учащийся" – физическое лицо, осваивающее образовательную программу;
«платные образовательные услуги» - осуществление образовательной деятельности по заданиям и за счет средств физических и (или) юридических лиц по договорам об образовании, заключаемым при приеме на обучение 

(далее - договор);  

"стороны" – Заказчик, Исполнитель и Учащийся.

1.4. МБОУ «СОШ №24» предоставляет дополнительные услуги в целях наиболее полного удовлетворения образовательных потребностей населения, создания дополнительных условий для выявления и развития способностей обучающихся, реализации их творческого, интеллектуального, физического потенциала, улучшения образовательного и воспитательного процессов в ОУ, расширения материально-технической базы.
1.5. Предоставление платных образовательных услуг не может осуществляться взамен или в рамках основной образовательной деятельности, финансируемой из бюджета. Средства, полученные исполнителями при оказании таких платных образовательных услуг, возвращаются лицам, оплатившим эти услуги.
1.6.  Платные  дополнительные образовательные услуги  оказываются в соответствии с Уставом МБОУ «СОШ №24», с лицензией серия  42Л01  №0002043, регистрационный номер 15017, выданной 18мая 2015 года Государственной службой по надзору и контролю в сфере образования Кемеровской области.
1.6. Платные дополнительные образовательные услуги осуществляются по следующим направлениям:

· Воскресная школа для подготовки детей дошкольного возраста в первый класс
· Курсы по выбору обучающихся, за пределами федерального образовательного стандарта 

· Подготовительные курсы для поступающих в профильные классы

· Изучение иностранных языков сверх образовательных программ.
1.7.  Платные дополнительные образовательные услуги в соответствии со ст. 16 Закона РФ "О защите прав потребителя" могут оказываться только с согласия их получателя. Отказ получателя от предоставления дополнительных услуг не может быть причиной уменьшения объема предоставленных ему основных услуг.

1.8. Оказание платных дополнительных образовательных услуг не может наносить ущерб или ухудшить качество предоставления основных образовательных услуг, которые учреждение обязано оказывать бесплатно для населения.

       1.9.  Учреждение обязано обеспечить Заказчику оказание платных образовательных услуг в полном объеме в соответствии с образовательными программами (частью образовательной программы) и условиями договора.

       1.10. Средства, полученные  Учреждением от оказания дополнительных платных образовательных услуг, относятся к внебюджетным средствам.

       1.11.  Для выполнения  работ по оказанию дополнительных платных образовательных услуг могут привлекаться как основные сотрудники образовательного учреждения, так и специалисты со стороны.
        1.12. Увеличение стоимости платных образовательных услуг после заключения договора не допускается, за исключением увеличения стоимости указанных услуг с учетом уровня инфляции, предусмотренного основными характеристиками федерального бюджета на очередной финансовый год и плановый период.
2. ПОРЯДОК ОКАЗАНИЯ ПЛАТНЫХ ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УСЛУГ, ПОРЯДОК ЗАКЛЮЧЕНИЯ ДОГОВОРОВ
2.1. Для оказания платных дополнительных образовательных услуг  в школе   необходимо:

· создать условия для проведения дополнительных услуг в соответствии с действующими санитарными правилами и нормами (СанПиН) 2.4.2.576-96;

· оформить трудовые соглашения (или договоры) выполнения дополнительных услуг.

·  Составить смету расходов на дополнительные услуги.

·  Издать приказы директора школы об организации конкретных дополнительных услуг в учреждении, в которых определить:

1. ответственность лиц;

2. состав участников;

3. организацию работы по предоставлению дополнительных услуг (расписание занятий, сетку занятий, график работы);

4. привлекаемый преподавательский состав;

5. издать приказ о зачислении учащихся на дополнительные образовательные услуги;

6. издать приказ об отчислении  учащихся, которые перестали получать платные образовательные услуги.

· Утвердить:

1. учебный план, учебную программу;

2. смету расходов;

3. служебные инструкции.

· Оформить договор с заказчиком на оказание дополнительных услуг.
· Ежемесячно вести табель посещаемости  учащихся на получение дополнительных образовательных услуг;

· Ежемесячно заполнять журнал  учета проведения  платных дополнительных образовательных услуг;

· Ежемесячно вести табель на оплату работникам;

· Оформить стенд на первом этаже школы для родителей, материал для размещения на школьном сайте.
2.2. Образовательное учреждение по требованию получателя обязано предоставить необходимую и достоверную информацию об оказываемых дополнительных услугах и исполнителях услуг.
2.3.  Учреждение обязано до заключения договора и в период его действия предоставлять заказчику достоверную информацию о себе и об оказываемых платных образовательных услугах, обеспечивающую возможность их правильного выбора.
2.4.  Договор заключается в простой письменной форме и содержит следующие сведения:

а) полное наименование исполнителя - юридического лица; фамилия, имя, отчество (при наличии) руководителя Учреждения;

б) место нахождения Учреждения;

в) наименование или фамилия, имя, отчество (при наличии) заказчика, телефон заказчика;

г) место нахождения или место жительства заказчика;

д) права, обязанности и ответственность исполнителя, заказчика и обучающегося;

е) полная стоимость образовательных услуг, порядок их оплаты;

ж) сведения о лицензии на осуществление образовательной деятельности (наименование лицензирующего органа, номер и дата регистрации лицензии);

з) вид, уровень и (или) направленность образовательной программы (часть образовательной программы определенного уровня, вида и (или) направленности);

и) форма обучения;

к) сроки освоения образовательной программы (продолжительность обучения);

л) порядок изменения и расторжения договора;

м) другие необходимые сведения, связанные со спецификой оказываемых платных образовательных услуг.
3. ПОРЯДОК ПОЛУЧЕНИЯ И РАСХОДОВАНИЯ СРЕДСТВ
3.1. На оказание каждой дополнительной услуги (по каждой образовательной программе) составляется смета расходов в расчете на одного получателя этой услуги (калькуляция). Смета рассчитывается в целом на группу получателей одного вида услуги, и затем определяется цена отдельной услуги на каждого получателя.

Администрация образовательного учреждения обязана ознакомить получателей дополнительной услуги со сметой в целом и в расчете на одного получателя.

Смета разрабатывается непосредственно образовательным учреждением. Допускается оплата услуг в договорных ценах в соответствии с конъюнктурой спроса и предложения.

3.2. Оплата за дополнительные услуги производится  в безналичном порядке. Безналичные расчеты производятся через банк и средства зачисляются на расчетный счет образовательного Учреждения. 
Передача наличных денег лицам, непосредственно оказывающим дополнительные услуги или другим должностным лицам учреждения запрещается.
3.3. Полученный доход находиться в полном распоряжении  Учреждения и расходуется им по своему усмотрению на цели развития  Учреждения на основании сметы расходов:

-
60% - на заработную плату работникам  и их поощрение, бухгалтерское облуживание, развитие материально-технической базы Учреждения;
-
1,3 % - ежемесячно в период оказания платных образовательных услуг на оплату комиссии банка;
-
10% - на возмещение коммунальных услуг в соответствии с Постановлением Администрации города Кемерово «О расходах муниципальных учреждений по оплате коммунальных услуг» №01-17/739  от 19 апреля  2013  года;

-
28,7% - на развитие и совершенствование образовательного процесса; на повышение квалификации работников; на восстановление и содержание  муниципального имущества, закрепленного за учреждением на праве оперативного управления, на приобретение мебели, оборудования, материалов, необходимых образовательному учреждению; на ремонт мебели, оборудования, зданий и сооружений учреждения и т.п.:  
3.4. Образовательное учреждение  приказом назначает администратора, который следит за организацией образовательного процесса, составляет расписание, обеспечивает замену заболевшего специалиста, ведет табель, осуществляет контроль за посещаемостью занятий. Размер оплаты – 6500 рублей, с учетом всех выплат.
3.5. Размер и форма доплаты руководителю образовательного учреждения за организацию и контроль по осуществлению дополнительных услуг определяется в размере 20% от должностного оклада.
3.6. Директор школы организует, направляет и контролирует работу персонала и педагогов, предоставляющих платные дополнительные образовательные услуги. К функциональным обязанностям директора школы относятся:

· Подбор и назначение приказом по учреждению ответственных лиц

· Составление сметы доходов и расходов

· Заключение договоров с родителями (законными представителями) обучающихся на оказание дополнительных образовательных услуг
· Контроль и проверка ежемесячной отчетной документации (табеля выходов на работу, табеля посещаемости занятий, реестра оплаты за текущий месяц)

· Контроль за начислением заработной платы, издание соответствующих приказов

· Контроль за организацией занятий

· Встречи с родителями, проведение двух родительских собраний - организационного и заключительного.

3.7. Образовательное учреждение вправе привлекать специалистов для оказания дополнительных услуг на контрактной основе, без соблюдения условий оплаты, определенной Единой тарифной сеткой, и осуществлять оплату труда на договорной основе.
3.8. Образовательное Учреждение вправе снижать цены на получение дополнительных услуг отдельным категориям получателей этих услуг.  

4. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ   УЧРЕЖДЕНИЯ  И ЗАКАЗЧИКА

4.1.  Учреждение оказывает услуги в порядке и в сроки, определенные договором и Положением.

4.2. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по договору Учреждение и Заказчик несут ответственность, предусмотренную договором и законодательством Российской Федерации.

4.3. При обнаружении недостатка платных образовательных услуг, в том числе оказания их не в полном объеме, предусмотренном образовательными программами (частью образовательной программы), Заказчик вправе по своему выбору потребовать:

а) безвозмездного оказания образовательных услуг;

б) соразмерного уменьшения стоимости оказанных платных образовательных услуг;

в) возмещения понесенных им расходов по устранению недостатков оказанных платных образовательных услуг своими силами или третьими лицами.

4.4. Заказчик вправе отказаться от исполнения договора и потребовать полного возмещения убытков, если в установленный договором срок недостатки платных образовательных услуг не устранены Учреждением. Заказчик также вправе отказаться от исполнения договора, если им обнаружен существенный недостаток оказанных платных образовательных услуг или иные существенные отступления от условий договора.

4.5. Если Учреждение нарушило сроки оказания платных образовательных услуг (сроки начала и (или) окончания оказания платных образовательных услуг и (или) промежуточные сроки оказания платной образовательной услуги) либо если во время оказания платных образовательных услуг стало очевидным, что они не будут осуществлены в срок, Заказчик вправе по своему выбору:

а) назначить Учреждению новый срок, в течение которого  Учреждение должно приступить к оказанию платных образовательных услуг и (или) закончить оказание платных образовательных услуг;

б) поручить оказать платные образовательные услуги третьим лицам за разумную цену и потребовать от Исполнителя возмещения понесенных расходов;

в) потребовать уменьшения стоимости платных образовательных услуг;

г) расторгнуть договор.

4.6.Заказчик вправе потребовать полного возмещения убытков, причиненных ему в связи с нарушением сроков начала и (или) окончания оказания услуг, а также в связи с недостатками оказанных услуг.

4.7.По инициативе Учреждения договор может быть расторгнут в одностороннем порядке в следующем случае:
а) применения к обучающемуся, достигшему возраста 15 лет, 

отчисления как меры дисциплинарного взыскания;  

б) установления нарушения порядка приема в осуществляющую образовательную деятельность организацию, повлекшего по вине обучающегося его незаконное зачисление в эту образовательную организацию;  
в) просрочка оплаты стоимости платных образовательных услуг;

г) невозможность надлежащего исполнения обязательств по оказанию платных образовательных услуг вследствие действий (бездействия) учащегося.

5. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
5.1.Управление образования администрации г. Кемерово осуществляет контроль соблюдения действующего законодательства в части организации платных образовательных услуг.  

5.2.
Образовательное Учреждение обязано ежегодно готовить отчёт о поступлении и использовании внебюджетных средств и предоставлять его для ознакомления   Совету Учреждения.  

          5.3.
Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения приказом директора МБОУ «СОШ  №24» и действует до его отмены в установленном порядке.
